
 

 
   

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (รอบ 6 เดือน) 

 
  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

 

28 ตุลาคม 2567 ประกาศนโนบายธรรมาภิบาล โดยมีมาตรการเพ่ือ
ส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต ในเรื่องการ
ป้องกันการรับสินบน ต้องไม่ให้และไม่รับสินบน หรือมี
ผลประโยชน์ทับซ้อน ทั้งทางตรงและทางอ้อม รวมถึง
ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระท าที่เข้าข่าย
ทุจริต โดยให้ถือว่าการป้องกันและต่อต้านการทุจริต 
เป็นหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ผู้บริหาร 
และพนักงานการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคทุกระดับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน  
         
 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

2 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

 

27 ธันวาคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อนุมัติทบทวนนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (NO GIFT POLICY) 
ประจ าปี 2568 

3 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

 

20 มกราคม 2568 

 

แจ้งเวียนนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัล        
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (NO GIFT POLICY) 
ประจ าปี 2568 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

   แจ้งเวียน สื่อสาร สื่อรณรงค์ No Gift Policy ให้แก่ทุก
หน่วยงานของ กฟภ. ฉบับภาษาไทย และฉบับภาอังกฤษ  

สื่อสารภายใน 

 

สื่อสารภายนอก 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

 

11 ตุลาคม 2567 – 
ปัจจุบัน 

ประชาสัมพันธ์ ผ่าน
ช่องทาง ดังนี้ 

1. Banner หน้า    
Homepage ของ  
PEA Lift 
Application 

2. Poster ภายใน
ลิฟท ์โดยสาร 
จอ LED  

3. ทางเข้า กฟภ. 
ส านักงานใหญ่ 

4. จดหมายข่าว 
5. ประชาสัมพันธ์

นโยบายการงด
รับของขวัญ
ในช่วงเทศกาล
และทุกโอกาส 
(No Gift Policy) 
ผ่าน 
www.pea.co.th 

ทุกหน่วยงาน เวียนย้ าให้
พนั ก ง าน ในส าย ง า น /
ส านัก รับทราบนโยบาย
การงดรับของขวัญในช่วง
เทศกลและทุกโอกาส (No 
Gift Policy) แ ล ะ
ด าเนินการลงนามรับการ
ป ร ะ ก า ศ เ จ ต น า ร ม ณ์
น โ ย บ า ย  “ No Gift 
Policy” ของ กฟภ. 

 

 

 

http://www.pea.co.th/


 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

2 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 28 มกราคม 2568 การสื่ อ ส า ร  " น โ ยบาย ไม่ รั บ
ของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่" (No Gift 
Policy) ของ กฟภ.  ประจ าปี  
2568 ในการประชุมผู้ บริหาร
ระดับสูง (บส.) ครั้งที่ 1/2568   

3 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

 

 

 

มกราคม 2568 ถึง
ปัจจุบัน 

 

กฟภ. ลงนามรั บทราบประกาศ 
เจตนารมณ์ “สุจริต โปร่งใส มหาดไทย
ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้ 
ของขวัญ ของก านัล ทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่  (No Gift Policy) ทั้งนี้
ผู้บริหารและพนักงานและลูกจ้าง       
ลงนามรับทราบฯ จ านวนทั้ งสิ้ น 
33,191 คน  คิดเป็นร้อยละ 100 

 

4 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

 

3 มีนาคม 2568 ก ฟ ภ .  ร่ ว ม กั บ ห น่ ว ย ง า น ที่
เกี่ยวข้อง จัดงาน PEA GRC Day 
2025 ณ ห้องสุวรรณภูมิ ชั้น 6 
อาคาร 4 สนญ. และผ่านระบบ 
online โดยมีกิจกรรมประกาศ
เจตจ านงป้องกันและปราบปราม
การทุจริตคอร์รัปชัน ประกาศ
เจตนารมณ์  “สุจริต โปร่ ง ใส 
มหาดไทย ใสสะอาด 2568” และ
“งดรับ งดให้” ของขวัญของ
ก านัลทุกชนิด จากการปฏิบัติ
ห น้ า ที่  ( No Gift Policy) ซึ่ ง
สอดคล้องกับนโยบาย No Gift 
Policy ของ  PEA ตามแนวคิ ด 
“ชาว PEA ไม่ทนต่อการทุจริต” 
ร่วมด้วยพิธีมอบรางวัลและเกียรติ
บั ต ร  GRC Excellence Award 
2567 เ พ่ือยกย่องเชิดชู เกี ยรติ
หน่วยงานที่มีผลงานโดดเด่น ใน
รอบปี 2567 ที่ผ่านมา 

 

 

 

 

 

 



 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

5 การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

 

12 มีนาคม –         
3 เมษายน 2568 

การสื่อสารถ่ายทอดการด าเนินงานด้าน
ธรรมาภิบาล นโยบาย No Gift Policy 
ในการประชุมชี้แจงแผนยุทธศาสตร์
ให้กับหน่วยงานในส่วนภูมิภาค (4 ภาค)
เรื่ องการประชุมชี้ แจงสื่ อสารแผน
ยุทธศาสตร์  กฟภ.  พ.ศ.2567-2571 
(ทบทวนครั้ งที่  1 พ.ศ. 2568) ให้กับ
หน่วยงานในส่วนภูมิภาค โดยมีการ
ถ่ายทอดแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติ
การ การบริหารความเสี่ยง ควบคุม
ภายใน รวมถึง การด าเนินงานด้านธรร
มาภิบาล การด าเนินการตามนโยบายไม่
รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของ
กระทรวงมหาดไทย และ ของ กฟภ. 
และการปฏิบัติตามกฎระเบียบ เพ่ือเป็น
การสื่อสารให้หน่วยงานในส่วนภูมิภาค 
มีความรู้  ความเข้า ใจ และมีความ
ตระหนักในเรื่ องดั งกล่าว เป็น ไปใน
ทิศทางเดียวกัน โดยมีผู้บริหารและ
พนักงานในสังกัดการไฟฟ้าเขต เข้าร่วม
การอบรมทั้งในห้องประชุมและผ่าน
ระบบ Online  

ครั้งที่ 1 วันที่ 12 มีนาคม 2568 ณ ห้อง
ประชุมมฤคทายวัน ชั้น 8 ส านักงาน 
กฟต.1 จ.เพชรบุรี 
ครั้งที่ 2 วันที่ 13 มีนาคม 2568 ณ ห้อง
ป ร ะชุ ม  A201 ศู น ย์ ฝึ กปฏิ บั ติ ก า ร
ไฟฟ้าแรงสูง กฟก.3 จ.นครปฐม 
ครั้งที่ 3 วันที่ 1 เมษายน 2568 ณ ห้อง
ป ร ะ ชุ ม เ มื อ ง ส อ ง แ ค ว  ก ฟ น . 2                  
จ.พิษณุโลก 
ครั้งที่ 4 วันที่ 3 เมษายน 2568 ณ ห้อง
ป ร ะ ชุ ม อ เ น ก ป ร ะ ส ง ค์  ก ฟ ฉ . 3                  
จ.นครราชสีมา 

 

 

 

 



 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  - 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
  ไม่พบปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
 

 

 

 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  ไม่มีขอเสนอแนะ 
 

 

 

 

 
 

ลงชื่อ...........................................................  

(นายมนูญ  ใจซื่อ) 

ผู้อ านวยการฝ่ายก ากับดูแลและบริหารความเสี่ยง/
เลขานุการศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต        

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (ศปท.PEA)           

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน
และเผยแพร่ลงเวปไซต์ 

 

ข้อมูลเพิ่มเติม 


