
 อายุไม่เกิน 30 ปีบริบูรณ์ : คุณวุฒิ ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)

อายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์    เฉพาะ คุณวุฒิปริญญาโท 
อายุไม่เกิน 45 ปีบริบูรณ์    เฉพาะ ตำแหน่ง นิติกร (มีประสบการณ์)

                                                 : คุณวุฒิปริญญาตรี (ป.ตรี)
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0-259-05857
recruit@pea.co.th

ผลคะแนนสอบภาษาอังกฤษ (มีระยะเวลาไม่เกิน 1 ปี 10 เดือน ณ วันที่สมัคร) 
               TOEIC                    ป.ตรี ไม่น้อยกว่า 500 คะแนน   ป.โท 550 คะแนน
               TOEFL แบบ IBT   ป.ตรี ไม่น้อยกว่า 61 คะแนน      ป.โท 79 คะแนน 
               IELTS                   ป.ตรี ไม่น้อยกว่า 5 คะแนน        ป.โท 5.5 คะแนน
               TU-GET                ป.ตรี ไม่น้อยกว่า 500 คะแนน   ป.โท 550 คะแนน
               CU-TEP                ป.ตรี ไม่น้อยกว่า 60 คะแนน      ป.โท 67 คะแนน

ช่องทางการประชาสัมพันธ์

ประกาศรับสมัคร และสมัครงานออนไลน์ ทางเว็บไซต์
     http://www.pea.co.th หัวข้อ “ข่าวรับสมัครงาน”
     http://job.pea.co.th 
     http://pea.job.thai.com
     facebook : PEA Career

หลักเกณฑ์การรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล
เพื่อเข้าปฏิบัติงานกับ กฟภ.
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คุณสมบัติด้านอายุ
01

03

ใบประกอบวิชาชีพ และผลคะแนน
ภาษาอังกฤษ (กรณีคุณวุฒิป.ตรีขึ้นไป)

C O N T A C T  U S  :
แผนกสรรหาบุคลากร

รูปแบบการคัดเลือก

ใบ กว. ใบ กส. และใบประกอบวิชาชีพ HR (ตามระเบียบ กฟภ. ว่าด้วยคุณสมบัติ
       เฉพาะตำแหน่งพนักงานและการปรับวุฒิ พ.ศ. 2563 (ฉบับที่ 2))
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  พิจาณาจาก 
- Portfolio

 - ผลงานโครงการ

หมายเหตุ : ทั้งนี้ รูปแบบการคัดเลือกพิจารณาตามความเหมาะสมของตำแหน่งแต่ละสังกัดตามแผนอัตรากำลังประจำปี

สอบ
ข้อเขียน

สอบ
สัมภาษณ์

สอบ
ปฏิบัติ

สแกน QR Code
เพื่อดูรายละเอียดเพิ่มเติม

http://www.pea.co.th/
http://job.pea.co.th/
http://pea.job.thai.com/

